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§ 81 Kainuun hyvinvointialueen ohje ryhmärahan käytöstä ja tuen suuruus

§ 82 ESR-​tuen siirtäminen Kainuun hyvinvointialueelle 2023

§ 83 Valtionavustusten siirtäminen Kainuun hyvinvointialueelle 2023

§ 84 Muut asiat
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Saapuvilla olleet jäsenet
Anne Lukkari, puheenjohtaja
Miikka Kortelainen, 1. varapuheenjohtaja
Paavo Enroth, 2. varapuheenjohtaja
Mikko Polvinen, 3. varapuheenjohtaja
Eila Aavakare / etänä
Esa Ahonen
Sari Alakurtti
Pertti Granqvist / etänä, poistui 13:54
Pertti Granqvist / etänä, saapui 13:59
Auli Halonen / etänä, poistui 12:08
Auli Halonen / etänä, saapui 13:05
Teuvo Hatva
Matti Heikkinen / etänä
Tea Heikkinen
Heikki Hekkala
Erja Helttunen
Heikki Huotari
Terttu Huttu-Juntunen / etänä
Raimo Härkönen
Marjatta Immonen
Minna Karjalainen
Saara Karjalainen
Anne M. Kemppainen / etänä
Katja Kemppainen
Tuovi Kemppainen
Silja Keränen
Tuomas Kettunen, poistui 13:54
Pasi Kilpeläinen
Eveliina Kinnunen / etänä
Sami Kilpeläinen
Aimo Korhonen
Hannu Korhonen
Jouko Korhonen
Jaakko Kyllönen, poistui 13:53
Merja Kyllönen / etänä
Tiina Kyllönen / etänä, poistui 12:08
Tiina Kyllönen / etänä, saapui 13:04
Seija Lukkarinen
Jaakko Mikkola
Heli Moilanen
Matti Mulari / etänä, saapui 10:40, poistui 11:48
Matti Mulari / etänä, saapui 13:00
Raili Myllylä / etänä
Airi Mäkinen
Markku Nyman
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Helena Ohtonen
Markku Oikarinen
Paavo Oikarinen
Minna Partanen
Harri Peltola
Sami Pihlajamaa
Raimo Piirainen
Anni Rimpiläinen
Aki Räisänen / etänä
Riikka Seppänen
Sakari Seppänen
Toivo Sistonen / etänä
Johanna Sorri
Hannu Suutari
Aaro Tolonen
Marika Tuomela
Milla Veteläinen
Kirsi Virtanen

Muut saapuvilla olleet
Timo Korhonen, valmistelujohtaja, sihteeri
Eveliina Härkönen, valmisteluassistentti, tekninen sihteeri
Eija Immonen, talousjohtaja, saapui 14:12
Jukka Lindberg / etänä, hyvinvointialuejohtaja, poistui 12:08
Salli Mikkonen, valmistelukoordinaattori, tekninen sihteeri
Kaija Patronen / etänä, vammaisneuvoston edustaja
Terho Pekkala, viestintäpäällikkö
Marita Pikkarainen, kehittämisjohtaja
Tuula Rossi-Määttä, vanhusneuvoston edustaja
Eija Tolonen, järjestämisjohtaja, saapui 14:12
Ritva Kanervo, johtajaylilääkäri, saapui 14:12
Virpi Korhonen, laatupäällikkö, saapui 14:12
Marjo Huovinen-Tervo, hallintoylihoitaja, saapui 14:12
Anssi Parviainen / etänä, pelastusjohtaja
Jani Hyvönen, viestintäasiantuntija
Pentti Martiskainen, konsultti
Miia Pussinen, sisäinen tarkastaja, tekninen sihteeri

Poissa
Pasi Arffman
Marjo Kangasharju
Anni Piirainen, nuorisovaltuuston edustaja

Allekirjoitukset
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Anne Lukkari
Puheenjohtaja

Timo Korhonen
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Marjatta Immonen
 

 

Heikki Hekkala
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Aluevaltuuston tarkastettu pöytäkirja valitusosoituksineen pidetään yleisesti 
nähtävänä 8.11.2022 alkaen hyvinvointialueen verkkosivuilla 
https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi
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§ 76
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hyvinvointialuelain 108 § mukaan aluevaltuusto on päätösvaltainen,​ kun vähintään 
kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös ne 
toimielimen jäsenet,​ jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 79 § mukaan kokouskutsu on lähetettävä 
kokoukseen vähintään neljä (4) päivää ennen kokousta lähettämispäivä mukaan lukien.

Kokouskutsu on lähetetty sähköisesti 27.10.2022. Lisäksi kokouksesta on tiedotettu 
yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivulla 27.10.2022.

Toimitetaan nimenhuuto luettelon mukaan ja todetaan,​ ketkä Kainuun 
hyvinvointialueen aluevaltuuston edustajat ovat saapuvilla.

Ehdotus

Aluevaltuusto toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Aluevaltuusto myöntää läsnäoleville muille osallistujille läsnäolo-​ ja puheoikeuden.

Päätös
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Läsnä oli yhteensä 57 valtuutettua ja 2 
varavaltuutettua,​ yhteensä 59.

Lisäksi puheenjohtaja Anne Lukkarin ehdotuksesta aluevaltuusto hyväksyi 
yksimielisesti läsnä-​ ja puheoikeuden muille pöytäkirjaan merkityille saapuvilla olleille. 
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§ 77
Aluevaltuuston pöytäkirjanpitäjän/sihteerin valinta

KHVADno-2022-62

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 81 §:n mukaan aluevaltuuston 
pöytäkirjanpitäjänä ja aluevaltuuston sihteerinä toimii aluevaltuuston määräämä 
viranhaltija/määräämät viranhaltijat.

Hyvinvointialueen edustajista viranhaltijana toimii valmistelujohtaja Timo Korhonen. 

 

Ehdotus

Aluevaltuusto nimeää aluevaltuuston pöytäkirjanpitäjäksi ja aluevaltuuston sihteeriksi 
Timo Korhosen 31.12.2022 saakka. 

 

Päätös
Puheenjohtaja Anne Lukkarin esityksestä aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti,​ että 
aluevaltuuston pöytäkirjanpitäjänä ja sihteerinä 31.12.2022 saakka toimii ehdotuksen 
mukaisesti valmistelujohtaja Timo Korhonen. Lisäksi tämän kokouksen teknisinä 
sihteereinä toimivat Salli Mikkonen,​ Eveliina Härkönen ja Miia Pussinen.
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§ 78
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 100 § mukaan aluevaltuusto valitsee 
jokaisessa kokouksessaan kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun 
pöytäkirjan siltä osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta 
kokouksessa. Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös äänten laskijoina ja 
avustavat muutenkin vaalitoimituksessa,​ jollei valtuusto toisin päätä.

Pöytäkirjantarkastajat valitaan aakkosjärjestyksessä. Tarkastusvuorossa ovat Marjatta 
Immonen ja Marjo Kangasharju. 

Ehdotus

Aluevaltuusto valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

Päätös
Hyväksyttiin pöytäkirjantarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi Marjatta Immonen ja Heikki 
Hekkala.

Tämän pykälän jälkeen käsiteltiin osittain § 84 Muut asiat: Hyvinvointialuiden rahoitus,​ 
Kainuun hyvinvointialueen talous 2023 ja investoinnit 2023-​2027,​ organisaatiomallin 
viimeistely -​ järjestäminen / Jukka Lindberg
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Tarkastuslautakunta, § 7,18.05.2022
Tarkastuslautakunta, § 18,25.08.2022
Tarkastuslautakunta, § 26,03.10.2022
Aluevaltuusto, § 79, 31.10.2022

§ 79
Tilintarkastusyhteisön hankinta vuosille 2023-​2026

KHVADno-2022-150

Tarkastuslautakunta, 18.05.2022, § 7

Hyvinvointialuelain 126 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee hallinnon ja talouden 
tarkastamista varten tilintarkastusyhteisön,​ jonka on määrättävä vastuunalaiseksi 
tilintarkastajaksi JHT-​tilintarkastaja. Hyvinvointialueen tytäryhteisön tilintarkastajaksi 
on valittava hyvinvointialueen tilintarkastusyhteisö,​ jollei tästä poikkeamiseen ole 
perusteltua tarkastuksen järjestämiseen liittyvää syytä.

Tilintarkastusyhteisöllä ja sen määräämällä vastuunalaisella tilintarkastajalla on oltava 
edellytykset riippumattoman ja riittävän laajan tilintarkastuksen toimittamiseen.

Tilintarkastusyhteisö voidaan valita kerrallaan enintään kuuden tilikauden hallinnon ja 
talouden tarkastamista varten.

Tarkastuslautakunta keskustelee tilintarkastusyhteisön hankinnan valmistelun 
käynnistämisestä 1.1.2023 alkaen.

Hankintalakimies Päivi Ollila esittelee asiaa. 

Ehdotus
Esittelijä: Pertti Granqvist,​ vpj.

Tarkastuslautakunta päättää antaa hankintayksikölle oikeuden 
käynnistää tilintarkastusyhteisön hankinnan valmistelut 1.1.2023 alkaen. 

Puheenjohtajan muutettu päätösehdotus

Asia palautetaan jatkovalmisteluun ja käsitellään myöhemmin.

 

Päätös
Hyväksyi.

Päivi Ollila poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen. 

Tarkastuslautakunta, 25.08.2022, § 18

Tarkastuslautakunta käsitteli asiaa kokouksessaan 18.5.2022 § 7,​ jolloin asia päätettiin 
palauttaa jatkovalmisteluun. 
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Kainuun hyvinvointialueen tulee käynnistää tilintarkastusyhteisön hankinnan 
kilpailutus vuosien 2023-​2026 tarkastusta varten. Lisäksi tilaaja varaa optiot vuosille 
2027-​2028. 

Hyvinvointialuelain 126 §:n mukaan tilintarkastusyhteisö voidaan valita kerrallaan 
enintään kuuden tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista varten. 

Tarkastuslautakunta keskustelee tilintarkastusyhteisön hankinnan kilpailutuksen 
käynnistämisestä,​ tarkastuspäivien lukumäärästä sekä hankinnalle asetettavista 
kriteereistä.

Asiaa on kutsuttu esittelemään hankintasuunnittelija Merja Kemppainen. 

Ehdotus

Puheenjohtajan ehdotus:

Tarkastuslautakunta päättää käynnistää tilintarkastuspalvelujen hankinnan 
kilpailutuksen vuosien 2023-​2026 tilintarkastusta varten,​ antaa hankintatoimelle 
ohjeet kriteereistä ja oikeuden käynnistää kilpailutus.

Päätös
Tarkastuslautakunta päätti käynnistää tilintarkastuspalvelujen hankinnan 
kilpailutuksen vuosille 2023-​2026 ja antoi hankintatoimelle ohjeet kriteereistä (hinta 
60% / laatu 40%) ja oikeuden käynnistää kilpailutus. 

Merja Kemppainen esitteli asiaa ja poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa.

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 13:57.

Tarkastuslautakunta, 03.10.2022, § 26

Valmistelijat / lisätiedot:
Merja Kemppainen
merja.j.kemppainen@kainuu.fi
hankintasuunnittelija

Hyvinvointialuelain 125 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on valmistella 
aluevaltuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat. 

Tarkastuslautakunta päätti kokouksessaan 25.8. § 18:

käynnistää tilintarkastuspalvelujen hankinnan kilpailutuksen vuosille 2023-​2026 
sekä mahdollisuuden kahden (2) optiovuoden käyttöön
antaa hankintatoimelle ohjeet kriteereistä (hinta 60% / laatu 40%)
antaa oikeuden käynnistää kilpailutus

 

Hankinnan eteneminen
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Tarjouspyyntö 413180 julkaistiin 7.9.2022 Hansel Oy:n dynaamisen 
hankintajärjestelmän 301065 Tilintarkastuksen palvelut 2020 – 2025  kautta sisäisenä 
kilpailutuksena. Tarjouspyyntö,​ tarjousten jättö sekä tarjousvertailu operoitiin 
kuntayhtymän sähköisessä Cloudia -​kilpailutusjärjestelmässä.

Tarjouspyynnössä ilmoitettu sitoumukseton arvio lakisääteisestä tilintarkastuksesta oli 
n. 70pv/tilikausi. Mahdolliset EU-​ ja muut hankkeiden tilintarkastukset ja muut 
erityiset tarkastustehtävät tilataan ja sovitaan erikseen.

Hankinnassa noudatetaan lakia julkisista hankinnoista (348/07) ja valtioneuvoston 
asetusta julkisista hankinnoista (614/07) sekä soveltuvin osin julkisten hankintojen 
yleisiä sopimusehtoja (JYSE 2014). Tarjousten jättöaika päättyi 28.9.2022 klo 12.00.

Suorituskykyyn,​ ammatilliseen pätevyyteen ja palvelusisältöön liittyvät 
vähimmäisvaatimukset

Vähimmäisvaatimukset päävastuullisen JHT (JHTT) ja KHT -​tilintarkastajan ja hänen 
varahenkilönsä osalta olivat vähintään 400 (htp) kokemus tilintarkastuksen tehtävistä. 
Kokemuksesta 100 (htp) tulee olla päävastuullisen tilintarkastajan roolissa. 
Kokemuksesta vähintään 3 tarkastusta tulee olla kunnan lakisääteistä tilintarkastusta. 
Tytäryhteisöjen päävastuullisen tilintarkastajan ja hänen varahenkilön vaatimukset 
olivat yhtenevät edellä mainitun mukaisesti.

Vähimmäisvaatimukset nimettävien JHT (JHTT) ja KHT -​tilintarkastajan ja hänen 
varahenkilönsä osalta olivat vähintään 250 (htp) kokemus tilintarkastuksen tehtävistä. 
Kokemuksesta 100 (htp) tulee olla tilintarkastajan roolissa. Kokemuksesta vähintään 3 
tarkastusta tulee olla kunnan lakisääteistä tilintarkastusta. Tytäryhteisöjen 
päävastuullisen tilintarkastajan ja hänen varahenkilön vaatimukset olivat yhtenevät 
edellä mainitun mukaisesti.

Lisäksi vähimmäisvaatimukset nimettävien avustavan tarkastajan (ylempi 
korkeakoulututkinto tulee olla suoritettu) ja hänen varahenkilönsä osalta olivat 
vähintään 100 (htp) kokemus tilintarkastuksen avustavista tehtävistä. Tytäryhteisöjen 
avustavan tarkastajan ja hänen varahenkilön vaatimukset olivat yhtenevät edellä 
mainitun mukaisesti.

Palvelusisältöön liittyen edellytettiin tilintarkastuksen osalta,​ että vastuunalainen JHT 
(JHTT) ja KHT -​tilintarkastaja suorittaa vähintään 70 % tarkastuspäivistä,​ avustava JHT 
(JHTT) ja KHT -​tilintarkastaja vähintään 20 % ja enintään 10 % saa olla ei-​
auktorisoitujen avustavien tarkastajien suorittamaa tarkastusta. Lisäksi edellytettiin,​ 
että tarkastustyöstä vähintään 70 % tehdään tarkastuskohteessa. Etätyön osuus pitää 
näkyä laskuissa yksilöidysti. Tämä vaatimus koskee erikseen vastuunalaista JHT (JHTT) 
ja KHT -​tilintarkastajaa,​ avustavaa JHT (JHTT) ja KHT -​tilintarkastajaa ja ei-​auktorisoituja 
tarkastajia.

Pääasiallisesti palveluntuottaminen tapahtuu Kainuun hyvinvointialueen osoittamissa 
tiloissa. Mahdolliset poikkeukset edellä mainitusta sovitaan Toimittajan kanssa 
erikseen.

Tarjousten vertailu
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Tarjousvertailun valintaperusteena oli kokonaistaloudellinen edullisuus,​ jossa 
kokonaispäivähinnan painoarvo on 60 % (maksimipisteet 60) ja laadun painoarvo 40 % 
(maksimipisteet 40). Päivähinnat on ilmoitettu ilman arvonlisäveroa sisältäen
kaikki kulut (matka-​ ja majoituskustannukset,​ matka-​ajan,​ päivärahat,​ 
ylityökorvaukset). Tarkastuspäivän hinta on 7,​5 h mittainen työpäivä 
tarkastuskohteessa/etäpäivä.

Laadun lisäpisteet arvioitiin seuraavasti:

1. Päävastuullinen/vastuunalainen tilintarkastaja ja varahenkilö:

Kokemusta 401-​500 htp tai enemmän: 10 p
Kokemus kunnan tai kuntayhtymän enemmän kuin viisi (5) tarkastusta: 20 p

2. Tilintarkastaja ja varahenkilö:

Kokemusta enemmän kuin 250 htp,​ josta 100 htp tilintarkastajan roolissa  5 p
Kokemus kunnan tai kuntayhtymän enemmän kuin kolme (3) tarkastusta: 5 p

3. Avustava tarkastaja ja varahenkilö:

Ei pisteytystä.
 

Määräaikaan 28.9.2022 klo 12.00 tarjouksen jättivät BDO Audiator Oy (y-​tunnus 
0904285-​6) ja KPMG Oy Ab (1805485-​9).

Tarjousten avauspöytäkirja 413180,​ tarjouspyyntö,​ tarjoukset sekä tarjousten 
vertailutaulukko ovat tarkastuslautakunnan kokouksessa nähtävänä. Hankinta-​
asiakirjat ovat asianosaisjulkisia hankintaa koskevan päätöksenteon jälkeen ja 
yleisöjulkisia sen jälkeen,​ kun hankintaa koskeva sopimus on tehty. Liikesalaisuuden 
piiriin määritellyt osat tarjousasiakirjoista katsotaan salassa pidettäviksi.

 

 

Ehdotus

Puheenjohtajan ehdotus:

Tarkastuslautakunta keskustelee tilintarkastusyhteisön valinnasta ja tekee 
päätösehdotuksen aluevaltuustolle.

Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 

Puheenjohtajan muutettu päätösehdotus: 

Tarjouksen antoi määräaikaan mennessä kaksi palveluntarjoajaa. Molemmat tarjoajat 
täyttävät tarjouspyynnön mukaiset kelpoisuusehdot ja ovat siten tarjouspyynnön 
mukaisia. 

Tarkastuslautakunta esittää aluevaltuustolle,​ että:
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Kainuun hyvinvointialueen tilintarkastusyhteisöksi tilikausille 2023-​2026 mukaan 
lukien mahdolliset optiovuodet (1+1) valitaan kokonaistaloudellisesti 
edullisimman tarjouksen tehnyt BDO Audiator Oy (0904285-​6)
Kainuun hyvinvointialueen konsernin tytäryhteisöille esitetään 
tilintarkastusyhteisöksi hyvinvointialuelain 126 §:n mukaisesti 
hyvinvointialueen valitsemaa tilintarkastusyhteisöä.
valtuuttaa tarkastuslautakunnan päättämään mahdollisista optiovuosista

 

Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 

 

Päätös
Hyväksyi.

Merja Kemppainen esitteli asiaa ja poistui kokouksesta klo 15:21 ennen 
päätöksentekoa.

Aluevaltuusto, 31.10.2022, § 79

Tarkastuslautakunta on valmistellut hallinnon ja talouden tarkastuspalveluiden 
hankintaa hyvinvointialuelain 125 §:n kohdan 1 mukaisesti ja tehnyt esityksen 
aluevaltuustolle tilintarkastusyhteisön valinnasta vuosille 2023-​2026. 

 

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää:

Kainuun hyvinvointialueen tilintarkastusyhteisöksi tilikausille 2023-​2026 mukaan 
lukien mahdolliset optiovuodet (1+1) valitaan kokonaistaloudellisesti 
edullisimman tarjouksen tehnyt BDO Audiator Oy (0904285-​6)
Kainuun hyvinvointialueen konsernin tytäryhteisöille esitetään 
tilintarkastusyhteisöksi hyvinvointialuelain 126 §:n mukaisesti 
hyvinvointialueen valitsemaa tilintarkastusyhteisöä.
valtuuttaa tarkastuslautakunnan päättämään mahdollisista optiovuosista

 

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti tarkastuslautakunnan ehdotuksen. Lisäksi 
aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti puheenjohtajan ehdotuksen,​ että pöytäkirjaan 
liitetään liitteeksi tarjousvertailu.

Tarkastuslautakunnan pj. Tuomas Kettunen esitteli asiaa. 
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Tarkastuslautakunta, § 12,18.05.2022
Aluevaltuusto, § 58,06.06.2022
Aluehallitus, § 141,24.10.2022
Aluevaltuusto, § 80, 31.10.2022

§ 80
Arviointikertomus 2021

KHVADno-2022-149

Tarkastuslautakunta, 18.05.2022, § 12

Liitteet
1 Arviointikertomus 2021

Hyvinvointialuelain 125 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on 
arvioida,​ ovatko aluevaltuuston asettamat toiminnan ja talouden 
tavoitteet hyvinvointialueella ja hyvinvointialuekonsernissa toteutuneet ja 
onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla 
sekä arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä 
taloussuunnitelmassa asetettujen tavoitteiden ja toimenpiteiden 
riittävyyttä talouden tasapainotuksen kannalta.

Lain mukaan tarkastuslautakunta antaa aluevaltuustolle kultakin 
vuodelta arviointikertomuksen,​ jossa esitetään arvioinnin tulokset. 
Arviointikertomus käsitellään aluevaltuustossa tilinpäätöksen 
yhteydessä. Aluehallitus antaa aluevaltuustolle lausunnon 
toimenpiteistä,​ joihin arviointikertomus antaa aihetta.

Arviointikertomuksen luonnos jaetaan esityslistan liitteenä. Arviointikertomuksen 
luonnos käsitellään,​ hyväksytään mahdollisine muutoksineen ja 
allekirjoitetaan tässä kokouksessa.

Allekirjoitettu arviointikertomus lisätään tämän asian liitteeksi pöytäkirjaan.

Ehdotus
Esittelijä: Pertti Granqvist,​ vpj.

Tarkastuslautakunta hyväksyy arviointikertomuksen 2021 ja lähettää 
sen aluevaltuustolle tiedoksi sekä esittää,​ että aluevaltuusto 
lähettää arviointikertomuksen aluehallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten ja -​ 
velvoittaa aluehallituksen tuomaan aluevaltuuston syyskokoukseen 
lausunnon toimenpiteistä,​ joihin arviointikertomus antaa aihetta.

Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta tässä kokouksessa. 

Päätös
Hyväksyi.
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Aluevaltuusto, 06.06.2022, § 58

Liitteet
1 Arviointikertomus 2021

Tarkastuslautakunta on hyväksynyt kokouksessaan 18.5.2022 § 
12 arviointikertomuksen 2021 ja lähettänyt sen aluevaltuustolle tiedoksi. 

Tarkastuslautakunta esittää,​ että aluevaltuusto lähettää arviointikertomuksen 
aluehallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten ja velvoittaa aluehallituksen tuomaan 
aluevaltuuston syyskokoukseen lausunnon toimenpiteistä,​ joihin arviointikertomus 
antaa aihetta.

Ehdotus

Aluevaltuusto merkitsee arviointikertomuksen 2021 tiedoksi ja lähettää 
arviointikertomuksen aluehallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten ja velvoittaa 
aluehallituksen tuomaan aluevaltuuston syyskokoukseen lausunnon toimenpiteistä,​ 
joihin arviointikertomus antaa aihetta.

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti tarkastuslautakunnan ehdotuksen. 

Aluehallitus, 24.10.2022, § 141

Valmistelijat / lisätiedot:
Miia Pussinen
miia.pussinen@kainuu.fi
sisäinen tarkastaja

Liitteet
1 Lausunto arviointikertomuksen havainnoista

Hyvinvointialuelain 125 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on arvioida,​ 
ovatko  aluevaltuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet hyvinvointialueella 
ja hyvinvointialuekonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla sekä arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista 
tilikaudella sekä taloussuunnitelmassa asetettujen tavoitteiden ja toimenpiteiden 
riittävyyttä talouden tasapainotuksen kannalta. 

Lain mukaan tarkastuslautakunta antaa aluevaltuustolle kultakin vuodelta 
arviointikertomuksen,​ jossa esitetään arvioinnin tulokset. Arviointikertomus 
käsitellään aluevaltuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. Aluehalllitus antaa 
aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteistä,​ joihin arviointikertomus antaa aihetta. 

Tarkastuslautakunta on kokouksessaan 18.5.2022 §12 hyväksynyt 
arviointikertomuksen vuodelta 2021. Aluevaltuusto on kokouksessaan 6.6.2022 
merkinnyt arviointikertomuksen tiedoksi ja lähettänyt sen aluehallitukselle tarvittavia 
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toimenpiteitä varten sekä velvoittanut aluehallituksen tuomaan aluevaltuuston 
syyskokoukseen lausunnon toimenpiteistä,​ joihin arviointikertomus antaa aihetta.

 

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee lausunnon tiedoksi ja toimittaa sen aluevaltuustolle. 

Hyvinvointialuejohtajan muutettu päätösehdotus:

Aluehallitus päättää antaa oheisen lausunnon ja toimittaa sen aluevaltuustolle 
tiedoksi. 

Päätös
Hyväksyi.

Aluevaltuusto, 31.10.2022, § 80

Valmistelija / lisätiedot:
Miia Pussinen
miia.pussinen@kainuu.fi
sisäinen tarkastaja

Liitteet
1 Lausunto arviointikertomuksen havainnoista

Aluehallitus on kokouksessaan 24.10. § 141 käsitellyt lausuntoa arviointikertomuksen 
vuoden 2021 havainnoista ja toimittanut sen aluevaltuustolle tiedoksi.

Ehdotus

Aluevaltuusto merkitsee arviointikertomuksessa esitettyihin havaintoihin ja esityksiin 
annetun lausunnon tiedoksi. 

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti aluehallituksen ehdotuksen. 

Tämän pykälän jälkeen kokouksesta poistui Jukka Lindberg / etänä klo 12:08.

Merkittiin tauko klo 12:08-​13.00.
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Aluehallitus, § 64,22.06.2022
Aluevaltuusto, § 67,29.06.2022
Aluehallitus, § 122,26.09.2022
Aluevaltuusto, § 81, 31.10.2022

§ 81
Kainuun hyvinvointialueen ohje ryhmärahan käytöstä ja tuen suuruus

KHVADno-2022-59

Aluehallitus, 22.06.2022, § 64

Valmistelijat: Virpi Korhonen,​ laatupäällikkö,​ sähköposti: virpi.i.korhonen,​ puh. 044 797 
4940 ja Marjo Huovinen-​Tervo,​ hallintoylihoitaja,​ sähköposti: marjo.huovinen-​
tervo@kainuu.fi,​ puh. 050 346 8833

Kainuun hyvinvointialueen hallintosääntö

Hyvinvointialueen hallintosääntöä täydennetään hallintosäännön 4 luvun osalta. 
Organisaation rakennetta ja toimivaltaa on kuvattu järjestämisen,​ asiakasprosessien 
(ydinprosessit) ja oman palvelutuotannon osalta. Hyvinvointialuejohtajan 
tehtäväaluetta on täydennetty.

Toimialuejohtajan,​ palvelualuepäällikön,​ palveluyksikköpäällikön ja pelastusjohtajan 
tehtävät on kirjattu hallintosääntöön. Lisäksi sinne on kuvattu lääketieteen profession 
koordinaattorin (johtajaylilääkäri) sekä hoitotyön profession koordinaattorin 
(johtajaylihoitaja) tehtävät.

Liite: Kainuun hyvinvointialueen hallintosääntö 2. vaihe

Ehdotus
Esittelijä: Eija Tolonen,​ järjestämisjohtaja

Aluehallitus hyväksyy hallintosääntöluonnoksen ja päättää esittää,​ että aluevaltuusto:

hyväksyy esitetyn hallintosäännön
hallintosääntö tulee voimaan välittömästi sen hyväksymisen jälkeen

 

Pöytäkirja tarkastetaan täman asian osalta kokouksessa.

 

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hallintosäännön sovituilla muutoksilla. Päivitetty hallintosääntö 
lisätään pöytäkirjan liitteeksi.    

Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta kokouksessa.

Virpi Korhonen ja Marjo Huovinen-​Tervo esittelivät asiaa ja poistuivat kokouksesta 
tämän jälkeen. 
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Eriävä mielipide
Marika Tuomela Perussuomalaisten Kainuun aluevaltuustoryhmän edustajana 
esitti eriävän mielipiteen hallintosääntöön kirjattavan ryhmärahan osalta.

Aluevaltuusto, 29.06.2022, § 67

Valmistelijat / lisätiedot:
Virpi Korhonen,​ Marjo Huovinen-​Tervo
virpi.i.korhonen@kainuu.fi,​ marjo.huovinen-​tervo@kainuu.fi
laatupäällikkö,​ hallintoylihoitaja

Liitteet
1 Äänestyslista § 67
2 Liite_ Kainuun hyvinvointialueen hallintosääntö 2. vaihe

Aluehallitus on käsitellyt asiaa kokouksessaan 22.6.2022 § 64 ja tehnyt esityksen 
aluevaltuustolle päätösehdotuksen mukaisesti.

 

Ehdotus
Esittelijä: Eija Tolonen,​ järjestämisjohtaja

Aluehallitus päätti esittää,​ että aluevaltuusto:

hyväksyy esitetyn hallintosäännön
hallintosääntö tulee voimaan välittömästi sen hyväksymisen jälkeen

 

 

Päätös
Keskustelun kuluessa Mikko Polvinen esitti,​ että hallintosääntöön § 82 ei lisätä kohtaa 
“Valtuustoryhmien tukeminen”. Tätä ehdotusta kannattivat Sami Pihlajamaa ja Jaakko 
Mikkola. 

Puheenjohtaja totesi,​ että oli tehty aluehallituksen ehdotuksesta poikkeava kannatettu 
ehdotus,​ joten asiasta on äänestettävä.

Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti puheenjohtajan esityksestä äänestystavaksi 
nimenhuutoäänestyksen. Valtuusto hyväksyi yksimielisesti puheenjohtajan esityksestä 
äänestysesityksen: ne,​ jotka kannattavat aluehallituksen ehdotusta äänestävät JAA ja 
ne,​ jotka kannattavat Mikko Polvisen ehdotusta äänestävät EI.
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Suoritetussa äänestyksessä aluehallituksen ehdotus sai neljäkymmentäkahdeksan 
(48) JAA-​ääntä ja Mikko Polvisen ehdotus sai kahdeksan (8) EI-​ääntä. Lisäksi annettiin 
yksi (1) TYHJÄ-​ääni ja yksi (1) oli POIS äänestyksestä.

Äänestyspöytäkirja liitteenä. Puheenjohtaja totesi aluehallituksen ehdotuksen tulleen 
aluevaltuuston päätökseksi.

 

Keskustelun kuluessa Matti Heikkinen esitti,​ että  hallintosäännön §:t 26 ja 27 
yhdistetään ja samaan pykälään lisätään sosiaalijohtaja. Sosiaalijohtaja 1. Toimii 
sosiaalityön ja sosiaalihuollon tehtäväalan johtavana viranhaltijana;​ 2. Toimii 
hyvinvointialueen sosiaalityön profession edustajana ja johtaa professionsa 
läpileikkaavan prosessin asiantuntija-​ ja yhdyspintatehtäviä;​ 3. Toimii professioiden 
koordinaatioon kuuluvien asioiden valmistelijana tehtäväalansa osalta;​ 4. Antaa 
professioiden koordinaation tehtäväkokonaisuuteen sisältyviä asiantuntijalausuntoja 
tehtäväalansa osalta;​ 5. Varmistaa osaltaan sosiaalihuollon järjestämisen 
asianmukaisuutta yhteistyössä järjestämistoiminnon ja toimialuejohdon kanssa;​ 6. 
Varmistaa toimialueiden,​ palvelualueiden ja vastuualueiden välistä yhteistyötä ja 
kehittämistä yhteistyössä muiden professioiden edustajien kanssa;​ 7. Vastaa 
sosiaalityön profession tehtäväkokonaisuuteen sisältyvistä alan laillistettujen 
ammattihenkilöiden riittävyyden ja resurssoinnin koordinaatiotehtävistä ja 
ennakoinnista sekä oppilaitosyhteistyöstä;​ 8. Vastaa osaamisen ja sosiaalihuollon 
ammatillisen johtamisen kehittämisestä,​ varmistaa osaltaan sosiaalihuollon palvelujen 
laatua ja yhdenvertaisuutta. Vastaa asiakastyön tuloksellisuuden arviointikäytäntöjen 
kehittämisestä,​ tutkimukseen ja näyttöön perustuvan sosiaalityön ja 
ammattikäytäntöjen vahvistamisesta;​ 9. Vastaa osaltaan tutkimus-​,​ koulutus-​,​ 
kehittäminen ja innovaatio (TKKI) -​tehtäväkokonaisuudesta sosiaalihuollon osalta;​ 10. 
Vastaa osaltaan yhteistyöstä yhteistyöalueella (YTA) sosiaalihuollon osalta;​ 11. 
Osallistuu alueelliseen ja kansalliseen sosiaalityön ja sosiaalihuollon kehittämis-​ ja 
palvelujen uudistustyöhön;​ ja 12. Osallistuu tarvittaessa toimi-​ ja palvelualueiden 
johtoryhmien työskentelyyn.

Tätä ehdotusta kannattivat Auli Halonen ja Terttu Huttu-​Juntunen.

Koska keskustelun kuluessa oli Paavo Oikarinen tehnyt Raimo Piiraisen ja Aki Räisäsen 
kannattamina ehdotuksen,​ että kaikki lisäysehdotukset hallintosääntöön tuodaan 
aluevaltuuston käsittelyyn aluehallituksen kautta,​ puheenjohtaja Anne Lukkari kysyi,​ 
että sopiiko Matti Heikkiselle,​ että hänen ehdotuksensa tuodaan aluevaltuustoon 
aluehallituksen käsittelyn kautta. Tämän ehdotuksen hyväksyi sekä Matti Heikkinen 
että koko aluevaltuusto yksimielisesti.

Aluevaltuusto hyväksyi Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön aluehallituksen 
esityksen mukaisesti. Lisäksi aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti,​ että hallintosääntö 
tulee voimaan hyväksymisen jälkeen.

Merkittiin,​ että tämän pykälän osalta pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.
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Merkittiin,​ että asiaa esittelivät laatupäällikkö Virpi Korhonen ja hallintoylihoitaja Marjo 
Huovinen-​Tervo.

Merkittiin,​ että tämän pykälän käsittelyn aikana Pasi Kilpeläinen poistui klo 17:36 ja 
saapui tauon aikana klo 17:59. 

Merkittiin,​ että tämän pykälän käsittelyn jälkeen pidettiin tauko klo 17.53-​18.03.

 

 

Aluehallitus, 26.09.2022, § 122

Valmistelijat / lisätiedot:
Timo Korhonen
timo.v.korhonen@kainuu.fi
valmistelujohtaja

Liitteet
1 Kainuun hyvinvointialueen ohje ryhmärahan käytöstä_2023

Laki hyvinvointialueesta 611/2021 määrittelee 27 §:ssä ”Valtuustoryhmä ja sen 
toiminnan tukeminen”:

”Valtuustoryhmien toimintaedellytyksien parantamiseksi hyvinvointialue voi 
taloudellisesti tukea valtuustoryhmien sisäistä toimintaa sekä toimenpiteitä,​ joilla 
valtuustoryhmät edistävät hyvinvointialueen asukkaiden osallistumis-​ ja 
vaikuttamismahdollisuuksia. Tukea myönnettäessä on yksilöitävä tuen 
käyttötarkoitus. Tuen määrä valtuustoryhmittäin on ilmoitettava hyvinvointialueen 
tilinpäätöksessä.”

Em. lakiin perustuen Kainuun hyvinvointialueella on hyväksytty hallintosääntöön 82 §:
ssä määräykset valtuustoryhmien tukemisesta alla olevalla tavalla:

”Valtuustoryhmien toimintaedellytyksien parantamiseksi hyvinvointialue voi 
hyvinvointialuelain 27 §:n määräysten mukaisesti tukea taloudellisesti 
valtuustoryhmien sisäistä toimintaa sekä toimenpiteitä,​ joilla valtuustoryhmät 
edistävät hyvinvointialueen asukkaiden osallistumis-​ ja vaikuttamismahdollisuuksia. 
Tuen suuruudesta ja sen käytön periaatteista päättää aluevaltuusto.”

Lainsäädännön ja hallintosäännön pohjalta aluehallitukselle on valmisteltu ”Kainuun 
hyvinvointialueen ohje ryhmärahan käytöstä”.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää hyväksyä liitteen mukaisen ohjeen ryhmärahan käytöstä ja tuen 
suuruudesta.
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Päätös
Hyvinvointialuejohtajan muutettu päätösehdotus:

Aluehallitus päättää hyväksyä:

1. muutetun liitteen mukaisen ohjeen ryhmärahan käytöstä ja tuen suuruudesta
2. ottaa ryhmärahan käyttöön 1.1.2023 lähtien
3. lähettää asian aluevaltuuston päätettäväksi

Päätös

Hyväksyi.

Marika Tuomela esitti,​ että ryhmärahaa ei hyväksytä käyttöön otettavaksi. Asia ei 
saanut kannatusta ja näin ollen raukesi,​ joten hyvinvointialuejohtajan muutettu 
päätösehdotus jäi voimaan. 

Marika Tuomela jätti asiasta eriävän mielipiteen. 

Merkittiin tauko klo 13:00 -​ 13:12.

Aluevaltuusto, 31.10.2022, § 81

Valmistelija / lisätiedot:
Timo Korhonen
timo.v.korhonen@kainuu.fi
valmistelujohtaja

Liitteet
1 Kainuun hyvinvointialueen ohje ryhmärahan käytöstä_2023
2 Äänestyslista § 81

Aluehallitus on käsitellyt asiaa kokouksessaan 26.9.2022 § 122,​ joka on nähtävillä 
edellä. 

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää: 

1. hyväksyä liitteen mukaisen ohjeen ryhmärahan käytöstä ja tuen suuruudesta
2. ottaa ryhmärahan käyttöön 1.1.2023 lähtien

 

 

Päätös
Mikko Polvinen Perussuomalaisten Kainuun aluevaltuustoryhmän edustajana ehdotti,​ 
että:
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1. Ohjetta hyvinvointialueen ryhmärahan käytöstä ei hyväksytä ja että ryhmärahan 
suuruus on 0 euroa
2. aluevaltuusto valtuuttaa aluehallituksen yhdessä hyvinvointialueen johdon kanssa 
suunnittelemaan tapoja,​ joilla koko aluevaltuusto pääsee kuulemaan ja 
keskustelemaan kainuulaisten kanssa,​ jotta kainuulaiset pääsevät osallistumaan 
päätöksentekoon sekä tulemaan kuulluiksi.

Ehdotusta kannattivat Tea Heikkinen,​ Jaakko Mikkola,​ Pertti Granqvist ja Eila Aavakare.

Puheenjohtaja totesi,​ että oli tehty aluehallituksen ehdotuksesta poikkeava kannatettu 
ehdotus,​ joten asiasta on äänestettävä.

Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti puheenjohtajan esityksestä äänestystavaksi 
nimenhuutoäänestyksen,​ jonka mukaan ne,​ jotka kannattavat aluehallituksen 
ehdotusta äänestävät JAA ja ne,​ jotka kannattavat Mikko Polvisen ehdotusta 
äänestävät EI.

Suoritetussa äänestyksessä aluehallituksen ehdotus sai neljäkymmentäkuusi (46) JAA-​
ääntä ja Mikko Polvisen ehdotus sai kolmetoista (13) EI-​ääntä. Äänestyslista lisätään 
pöytäkirjan liitteeksi. Puheenjohtaja totesi aluehallituksen ehdotuksen tulleen 
aluevaltuuston päätökseksi.
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Aluehallitus, § 119,26.09.2022
Aluevaltuusto, § 82, 31.10.2022

§ 82
ESR-​tuen siirtäminen Kainuun hyvinvointialueelle 2023

KHVADno-2022-313

Aluehallitus, 26.09.2022, § 119

Valmistelijat / lisätiedot:
Marita Pikkarainen
marita.pikkarainen@kainuu.fi
kehittämisjohtaja

Kainuun hyvinvointialue käynnistyy 1.1.2023 ja Kainuun sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
kuntayhtymän toiminta lakkaa 31.12.2022. Kainuun sotella on käynnissä alla olevan 
luettelon mukaiset ESR-​rahoitteiset hankkeet. ELY-​keskus hankkeiden 
rahoittajana edellyttää muutoshakemuksen tekemistä.

Hankkeen nimi
Rahoittajan 
hankekoodi

Rahoitus-​
%

Toteutusaika

Tiedosta – työhyvinvointia ja 
tuottavuutta

S21887 75 2/2020 -​ 1/2023

Digitaidot asiakastyössä S22496 75 9/2021 -​ 8
/2023*

Innostu vanhustyöstä S22356 75 3/2021 -​ 2
/2023**

SOSRAKE-​osaamisverkosto S21989 80 5/2020 -​ 2/2023
*Jatkohakemus 12/2023 saakka
** Mahdollinen jatkohakemus 4/2023 saakka

Kainuun soten yhtymähallitus on kokouksessaan 14.9.2022 hyväksynyt em. ESR-​
rahoitteisten hankkeiden siirron ja päättänyt pyytää Kainuun hyvinvointialueen 
aluehallitukselta ja -​valtuustolta suostumusta em. hankkeiden hallinnointiin ja 
osatoteuttamiseen 1.1.2023 alkaen.

Lisätietoja asiasta antavat kehittämisjohtaja Marita Pikkarainen,​ puh. 044 710 0862 ja 
kuntayhtymän johtaja Maire Ahopelto,​ puh. 044 777 3033 tai sähköpostitse etunimi.
sukunimi@kainuu.fi.

Ehdotus

Kainuun hyvinvointialueen aluehallitus suostuu omalta osaltaan toimimaan em. ESR-​
rahoitteisten hankkeiden hallinnoijana ja osatoteuttajana 1.1.2023 alkaen.

Päätös
Hyväksyi. 
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Aluevaltuusto, 31.10.2022, § 82

Valmistelija / lisätiedot:
Marita Pikkarainen
marita.pikkarainen@kainuu.fi
kehittämisjohtaja

Aluehallitus on kokouksessaan 26.9. § 119 suostunut omalta osaltaan toimimaan em. 
ESR-​rahoitteisten hankkeiden hallinnoijana ja osatoteuttajana 1.1.2023 alkaen edellä 
kuvatun mukaisesti. 

Ehdotus

Aluevaltuusto suostuu omalta osaltaan toimimaan em. ESR-​rahoitteisten hankkeiden 
hallinnoijana ja osatoteuttajana 1.1.2023 alkaen.

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti aluehallituksen ehdotuksen. 
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Aluehallitus, § 120,26.09.2022
Aluevaltuusto, § 83, 31.10.2022

§ 83
Valtionavustusten siirtäminen Kainuun hyvinvointialueelle 2023

KHVADno-2022-312

Aluehallitus, 26.09.2022, § 120

Valmistelijat / lisätiedot:
Marita Pikkarainen
marita.pikkarainen@kainuu.fi
kehittämisjohtaja

Sosiaali-​ ja terveysministeriö on myöntänyt valtionavustuksia erilaisiin hankkeisiin 
Kainuun sosiaali-​ ja terveydenhuollon kuntayhtymälle,​ Kainuun sotelle. Sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain (612/2021) mukainen sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon järjestämisvastuu siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 
hyvinvointialueille 1.1.2023. Valtionavustukset eivät siirry suoraan hyvinvointialueille 
lainsäädännön muutosten myötä. Saajan tai käyttäjien muutokset edellyttävät 
nykyisen saajan hakemusta,​ tulevan saajan/käyttäjän suostumusta (hyvinvointialue) 
sekä STM:n tekemää muutospäätöstä.

Menettely koskee sosiaali-​ ja terveydenhuollon alaan kohdennettuja avustuksia,​ joissa 
avustuksen saajana on kunta,​ kuntayhtymä tai sairaanhoitopiirin kuntayhtymä ja 
avustuksen käyttöaika jatkuu vuoden 2023 puolelle. Myös tilanteissa,​ joissa ns. 
avustuksen raportointiaika ulottuu vuodelle 2023 ja avustuksen saajana on 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymä,​ tarvitaan siirtomenettely.

Hankehallinnoija eli avustuksen nykyinen saaja hakee muutosta 
valtionavustuspäätökseen. Hakemukseen tulee liittää hyvinvointialueen suostumus 
avustuksen siirtoon. Valtionapuviranomainen tekee päätöksen avustuksen 
siirtämisestä.

Kainuun soten yhtymähallitus on käsitellyt hankkeisiin liittyvien valtionavustusten 
siirron ja hyväksynyt sen omalta osaltaan kokouksessaan 14.9.2022. Kainuun soten 
hallitus pyytää Kainuun hyvinvointialueen aluehallituksen ja -​valtuuston 
suostumuksen toimia jatkossa alla olevien hankkeiden hallinnoijana ja 
osatoteuttajana.

Hankeluettelo siirrettävistä hankkeista:

Kainuun sote toimii hankkeen hallinnoijana

Hankkeen nimi
Avustuspäätö
ksen 
asianumero

Raho
itus-​
%

Toteutu
saika

Tulevaisuuden sosiaali-​ ja terveyskeskus VN/26231 7/2020-​ 
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Kainuuseen – osa I ja II – Helposti lähelläsi 
HELLÄ

/2021 100 12/2023

Mukana elämässä – Itsemurhien ehkäisy 
Kainuussa

VN/16080
/2020
VN/16379
/2022 
(jatkohanke)

80
80

10
/2020-​
12/2022
1-​6
/2023

Palvelut tukenasi
VN/27570
/2021 100

1/2022 
– 12
/2023

Kestävän kasvun Kainuu VN/5549/2022 100 5-​12
/2022

Monialaisuus vahvistamaan asiakkaan 
työ-​ ja toimintakykyä -​ OSAKSI

VN/15010
/2020 80

10/2020 
– 12
/2022

Päihdeäitien ja -​perheiden 
ryhmämuotoinen avokuntoutus -​ 
Katajainen

VN/21919
/2021 90

1-​12
/2022

Kainuun sote toimii osatoteuttajana

Hankken nimi / hallinnoija
Avustuspää
töksen
asianumero

Rah
oitus
-​%

Toteut
usaika

Hyvän mielen kunta / Mieli ry

VN/9996
/2021
VN/16400
/2022 
(jatkohanke)

80
80

9/2021 
– 11
/2022
11
/2022 -​ 
6/2023

Lastensuojelun monialainen kehittäminen 
Pohjois-​Suomessa 2020-​2022 / Kolpene

VN/13704
/2020 80

5/2021-​
12
/2022

Palliatiivisen hoidon palveluiden 
tuottaminen ja laadun parantaminen OYS:n 
erityisvastuualueella / PPSHP

VN/18844
/2021

100

11
/2022 
– 4
/2024

Päihteitä käyttävien raskaana olevien naisten 
ja vauvaperheiden palveluketjujen ja 
palvelukokonaisuuksien kehittäminen / 
PPSHP

VN/27862
/2021

100
1/2022 
– 12
/2023

Tulevaisuuden sotekeskus-​hankkeita 
koskevat koordinaatiotehtävät OYS-​alueella 
(OT-​keskus ja psykososiaaliset menetelmät) / 
PPSHP

VN/28586
/2021

80
1/2022 
– 12
/2023
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Lisätietoja asiasta antavat kehittämisjohtaja Marita Pikkarainen,​ puh. 044 710 0862 ja 
kuntayhtymän johtaja Maire Ahopelto,​ puh. 044 777 3033 tai sähköpostitse etunimi.
sukunimi@kainuu.fi.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg,​ hyvinvointialuejohtaja

Kainuun hyvinvointialueen aluehallitus suostuu omalta osaltaan toimimaan em. 
hankkeiden hallinnoijana ja osatoteuttajana 1.1.2023 alkaen ja lähettää asian edelleen 
aluevaltuuston päätettäväksi.

Päätös
Hyvinvointialuejohtajan muutettu päätösehdotus: 

Kainuun hyvinvointialueen aluehallitus suostuu omalta osaltaan toimimaan em. 
hankkeiden hallinnoijana ja osatoteuttajana 1.1.2023 alkaen. 

Päätös 

Hyväksyi. 

Merkittiin tauko klo 11.11 -​ 11:57.

Aluevaltuusto, 31.10.2022, § 83

Valmistelija / lisätiedot:
Marita Pikkarainen
marita.pikkarainen@kainuu.fi
kehittämisjohtaja

Aluehallitus on päättänyt 26.9. § 120 suostua omalta osaltaan toimimaan em. 
hankkeiden hallinnoijana ja osatoteuttajana 1.1.2023 alkaen edellä kuvatun 
mukaisesti. Asia tuodaan edelleen aluevaltuuston päätettäväksi.  

 

Ehdotus

Aluevaltuusto suostuu omalta osaltaan toimimaan em. hankkeiden hallinnoijana ja 
osatoteuttajana 1.1.2023 alkaen.

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti aluehallituksen ehdotuksen. 
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§ 84
Muut asiat

Aluevaltuustolle tuodaan tiedoksi: 

hyvinvointialueiden rahoitus
Kainuun hyvinvointialueen talous 2023 ja investoinnit 2023-​2027
organisaatiomallin viimeistely – järjestäminen
valmistelun eteneminen
aluevaltuuston kokousajat kevät 2023: 27.2.,​ 24.4.,​ 19.6./ 26.6.
nuorisovaltuuston kummivaltuutetut
muut asiat

Ehdotus

Aluevaltuusto merkitsee muut asiat tiedoksi. 

Päätös
Merkitään pöytäkirjaan nuorisovaltuuston kummivaltuutetut:

Keskusta -​ Milla Veteläinen
Vasemmisto -​ Merja Kyllönen
Kokoomus -​ Minna Karjalainen
Perussuomalaiset -​ Minna Partanen
Sosiaalidemokraatit -​ Marjo Kangasharju
Vihreät -​ Sari Alakurtti
Kristillisdemokraatit -​ Veijo Moilanen

 

Merkitään pöytäkirjaan seuraavat valtuustoaloitteet,​ jotka lähetetään edelleen 
aluehallitukselle valmisteltaviksi: 

Vasemmiston Kainuun hyvinvointialueen valtuustoryhmä: Hyvinvointialueelle 
autonominen työvuorosuunnittelu
Kristillisdemokraattien valtuustoryhmä: Nykyinen palveluseteli-​järjestelmä 
jatkuu sosiaali-​ ja terveystoimessa myös Kainuun hyvinvointialueen palveluna
Silja Keränen ja aloitetta kannattaneet: Valtuustoaloite neuvolatoiminnan 
kehittämisestä
Kainuun Demarit -​valtuustoryhmä: Sähköisten apuvälineiden turvallisuusuhkien 
kartoittaminen

Aluevaltuusto merkitsi muut asiat tiedoksi. 

Tämän pykälän aikana kokouksesta poistuivat Jaakko Kyllönen klo 13:53 ja Tuomas 
Kettunen klo 13:54.

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 14:26.
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Aluevalitusohje
§79, §81

Aluevalitusohje
Valitusosoitus

Tähän päätökseen haetaan muutosta aluevalituksella.

Valitusoikeus

Päätökseen saa hakea muutosta:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen)
hyvinvointialueen jäsen
hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen 
hyvinvointialue ja sen jäsen.

Valitusaika

Aluevalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä 
ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa . 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä,​ jollei muuta näytetä. Päätöksen sähköinen tiedoksianto edellyttää 
asianosaisen suostumusta.

Hyvinvointialueen jäsenen ja yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jäsenen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,​ kun päätös on 
asetettu yleisesti nähtäväksi.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ 
itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa valituksen 
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet

Aluevalituksen saa tehdä sillä perusteella,​ että

päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa
päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan 
päättymistä.

Valitusviranomainen

Aluevalitus tehdään hallinto-​oikeudelle.
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Postiosoite:
Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeus
PL 189
90101 Oulu

Käyntiosoite:
Isokatu 4,​ 3 kerros,​ 90100 Oulu       

Sähköpostiosoite: pohjois-​suomi.hao@oikeus.fi
Faksinumero: 029 56 42841
Puhelinnumero: 029 56 42800

Valituksen voi tehdä myös hallinto-​ ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

Valituksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1) päätös,​ johon haetaan muutosta ( );​valituksen kohteena oleva päätös

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi ( );​vaatimukset

3) vaatimusten perustelut;​

4) mihin valitusoikeus perustuu,​ jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää 
valittajan laillinen edustaja tai asiamies,​ myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. 
Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä 
hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite,​ johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää ( ). Mikäli valittaja on prosessiosoite
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen,​ voi hallintotuomioistuin valita,​ 
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Valitukseen on liitettävä:

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;​

2) selvitys siitä,​ milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi,​ tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta;​

3) asiakirjat,​ joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,​ jollei niitä ole jo aikaisemmin 
toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu
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Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kainuun hyvinvointialueen 
kirjaamosta.

Postiosoite:
Kainuun hyvinvointialue/Kirjaamo
PL 401
87070 Kainuu

Käyntiosoite:
Sotkamontie 13,​ Hallintotalo H
87300 Kajaani

Sähköpostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi
Faksinumero: 08 718 0050
Puhelinnumero: 08 615 61 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: arkisin ma–pe klo 9.00–15.00
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Muutoksenhakukielto
§76, §77, §78, §80, §82, §83, §84

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Päätöksestä,​ joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa,​ ei 
saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta.

Sovellettava lainkohta: Laki hyvinvointialueesta 141 §.
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